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DECLARATIE DE INTENTIE

Numele si prenumele IACOVENCO GABRIELA - MONICA
Filiala BUCURESTI i
Functia pentru care candidez PRESEDINTE AL ORDINULUI ARHITECTILOR DIN ROMANIA

Am detinut functii in foruri de conducere sau comisii*;

1. La filiala BUCURESTI, functia de MEMBRU IN CONSILIUL TERITORIAL DE CONDUCERE
in perioada 20718 — 2022 si cea mai importanta realizare a fost ...?

2. La Ordinul Arhitectilor din Romania**

functia de MEMBRU [N CONSILIUL NATIONAL DE CONDUCERE AL OAR in perioada 2018 -
2022

si cea mai importantd realizare a fost ACTIVITATEA IN GRUPUL DE LUCRU
REGLEMENTAREA PROFESIEI — AM MILITAT ACTIV IMPOTRIVA CERTIFICARII
OPERATORILOR ECONOMICI DIN CONSTRUCTII IN FORMA PROMOVATA DE INTERESE
CONTRARE INTERESULUI PROFESIEI; ELABORAREA PROPUNERII DE SCUTIRE DE
COTIZATIE PENTRU PARINTII AFLATI IN CONCEDIU DE CRESTERE A COPILULUI,
PROPUNERE IMPLEMENTATA CA PROIECT- PILOT DE FILIALA BUCURESTI.

3. Nu am detinut nicio functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)

Motivele pentru care candidez si ce ma recomanda:

1. Candidez pentru ca avem nevoie de un Ordin puternic, care sa-si foloseasca toate
atributiile legale pentru a sprijini profesia de arhitect. Avem nevoie de un Ordin care sa
inteleaga ca interesul public si interesul profesiei nu sunt notiuni antagonice, ci se sustin
una pe alta. Promovand exercitarea competenta si responsabila a profesiei de arhitect
promovam interesul public. Avem nevoie sa vorbim mai mult despre proiectare, despre
profesii liberale, despre legislatie, despre piata, despre concurenta, despre
competitivitate si performanta. Despre cum e viata reala a Arhitectului dincolo de bancile
scolii, dincolo de turnul de fildes.

2. Candidez pentru a ma asigura ca nu mai suntem intotdeauna ultimii care afla despre
initiative legislative in domeniile noastre de competenta si ultimii carora li se cere
parerea, daca li se cere. Pentru a aduce in prim plan oameni capabili s promoveze
initiative legislative care sa ne ajute, nu sa ne impiedice sa profesam.

3. Candidez pentru ca trebuie sa ne aplecam mai mult catre publicul nostru. Auzim mult
prea des ca arhitectii sunt niste barbosi aroganti care cer prea multi bani pe 3 hartii. Nu
ne facem intelesi, la 21 de ani de la infiintarea Ordinului, societatea habar n-are la ce
sunt buni arhitectii. Trebuie sa investim serios Tn imaginea Arhitectului pentru a fi luati in
serios.

4. Candidez pentru ca o organizatie profesionala cu 12.000+ de arhitecti trebuie sa-si
respecte membrii in viata reald, nu in slogane de campanie. Pentru o organizatie
profesionala supla si democratica, nu una care descurajeaza implicarea. Pentru o

* indiferent daca este comisie aleasa sau numita

*% cei care au fost membrii ai Consiliului teritorial sau Consiliului national in mandatul 2018 - 2022 fac
mentiunea daca au decazut sau nu din functia detinuta, potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) lit. x) si 31 alin. (9)
din Regulamentul-cadru al filialelor sau, dupa caz, art. 29 alin. (8) din Regulamentul de organizare si fuctionare
a OAR
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organizatie profesionala fara liste negre, fara posturi de vicepresedinte folosite ca
moneda de schimb pentru voturi. Pentru o organizatie profesionala in care orice are
oricine de spus sa poata ajunge pe ordinea de zi a CN fara ca asta sa implice strategii
care se intind pe luni de zile.

(Usor off-topic, dar nu foarte: pe site-ul OAR National, sectiunea CONFERINTA
NATIONALA — CONDITII DE ELIGIBILITATE pune la dispozitia celor care vor s
candideze la forurile de conducere ale ordinului toate informatiile necesare si toate
formularele care trebuie completate... pentru toate functiile de conducere in afara de cea
de presedinte. Probabil o conditie de eligibilitate pentru presedinte sunt perseverenta si
capacitatea de a gasi si singur in ROF conditiile de eligibilitate?)

5. Pentru toate cele de mai sus ma recomanda capacitatea de a lupta cu toate fortele
pentru lucrurile in care cred, abilitatea de a coordona echipe in care fiecare sa poata
face ce stie sa mai bine. Si faptul ca nu am ratat prea des un obiectiv pe care mi l-am
propus.

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi ales/aleasa

1. Dezvoltarea cu prioritate a unei echipe competente pe domeniul legislativ. Implicare
competenta si eficienta in elaborarea legislatiei din domeniul constructiilor. Promovarea
interesului profesiei.

2. Digitalizarea organizatiei — regulamente care sa permita si sa incurajeze participarea cat
mai multor arhitecti la deciziile care i afecteaza. Da, asta inseamna si vot online si zero
copaci taiati pentru interactiunea arhitectilor cu organizatia lor.

3. Transparentizarea organizatiei — comunicare si consultare reald, nu formald, cu arhitectii,
apropierea organizatiei de membrii ei.

4. Profesionalizarea organizatiei — numirea celor mai buni oameni pentru posturile de
decizie si reprezentare, pe baza de candidaturi si programe, nu pe apartenenta la
bisericute. Trebuie s& avem un cuvant de spus in tot ce ne priveste, iar pentru a
convinge trebuie sa avem oamenii potriviti la locul potrivit.

5. Responsabilizarea organizatiei — formularea de obiective clare, masurabile, cu termene
de implementare pe care sa le urmarim, obiective cu impact real asupra profesiei.

Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun si/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse

1. Dezvoltarea unui departament legislativ permanent al OAR, format din juristi, experti si
verificatori atestati, consultanti / specialisti din domenii conexe, cu competente dovedite
— cu scopul de a vor asigura continuitatea in abordarea problemelor legislative de la un
mandat la altul. Departamentul legislativ va fi completat cu membri CN pe durata fiecarui
mandat.

* indiferent daca este comisie aleasd sau numita

** cei care au fost membrii ai Consiliului teritorial sau Consiliului national in mandatul 2018 - 2022 fac
mentiunea daca au decadzut sau nu din functia detinuta, potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) lit. x) si 31 alin. (9)
din Regulamentul-cadru al filialelor sau, dupa caz, art. 29 alin. (8) din Regulamentul de organizare si fuctionare
a OAR
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2. Actualizarea ROF, intre timp uzat moral si anacronic, promovarea unui ROF CN care sa
incurajeze initiativa si digitalizarea organizatiei.

3. Sedinte CN cu live streaming, accesibile tuturor arhitectilor interesati.

4. Negocieri cu principalii furnizori de solutii BIM, platforme digitale de informare si
promovare in domeniu etc. pentru a obtine tarife preferentiale pentru arhitecti.

5. Subventionarea semnaturilor electronice pentru arhitecti

in opinia mea Ordinul Arhitectilor din Romania este O ORGANIZATIE PROFESIONALA CU
POTENTIAL URIAS DE REPREZENTARE A INTERESULUI PROFESIEI, FOLOSITA DE
PREA MULT TIMP PENTRU PROMOVAREA MICILOR INTERESE:

Data /éi‘{i ”2‘2/ Semnétura%’ i"a-: :
| |

_

* indiferent daca este comisie aleasa sau numita

** cei care au fost membrii ai Consiliului teritorial sau Consiliului national in mandatul 2018 - 2022 fac
mentiunea daca au decdzut sau nu din functia detinuta, potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) lit. x) si 31 alin. (9)
din Regulamentul-cadru al filialelor sau, dupa caz, art. 29 alin. (8) din Regulamentul de organizare si fuctionare
a OAR




