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SCRISOARE DE INTENTIE

Numele si prenumele DUSOIU ELENA-CODINA

Fihala BUCURESTI
Functia pentru care candidez Membru in Consiliul National al OAR

Am detinut functii in foruri de conducere sau comisii*:

1. Lafihala - . functia |
de |
in perioada si cea mai importanta realizare a fost participarea ca membru

fondator si membru permanent in grupul de lucru ,Arhitecti pentru rezilienta” (2026)

2. La Ordinul Arhitectilor din Romania |
functia de membru in CN al OAR in perioada 2018-2022
; si cea mai importanta realizare a fost participarea la grupurile de lucru Concursuri de
| arhitectura (monitorizare concursuri, comunicare cu autoritati i membrii breslei, realizare |
| sondaj membri OAR) si Patrimoniu (interventii pe Codul Patrimoniului si alte documente

legislative, analize regulamente)

3. Nu am detinut nicio functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)

Motivele pentru care candidez si ce ma recomanda:

- Experienta de peste 25 de ani in proiectarea de arhitectura/ titular BIA din 2003
- Experienta in invatamantul universitar, in care am activat fara intrerupere din 2001
- Implicare permanenta in viata profesionala a breslei (workshopuri, expozitii, grupuri de

lucru etc.)
- Vasta experienta in domeniul relatiilor internationale, cunoasterea practicii profesionale s

a organizatiilor profesionale din diverse tar
- Echidistanta si preocuparea permanenta pentru o abordare deontologica

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi ales/aleasa

Implicarea tinerilor arhitecti in structurile de lucru si grupurilor de organizare din cadrul
OAR. colaborarea cu o retea de studenti voluntari

Generarea unor parteneriate solide cu administratii locale, organizatii profesionale din
domenii complementare arhitecturii, instituti de Tnvatamant etc. si intarirea
parteneriatelor existente prin gasirea de solutii comune pe proiecte de interes

Aducerea in prim plan a problemelor de baza ale profesiei (relatia cu piata constructiilor
si societatea in general, blocarea unor reglementari urbanistice si a unor investitii de

interes, simplificarea procedurilor de avizare si autorizare etc.)

- Sporirea vizibilitatii profesiei de arhitect in societate in general
Consolidarea unei echipe functionale de parteneri internationali, cu care sa se poata

genera proiecte comune de interes

Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun si/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse

* indiferent daca este comisie aleasa sau numita
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- extinderea experientei grupului de lucru “Arhitecti pentru rezilienta”, din care fac parte,

de la nivelul municipiului Bucuresti la nivel national

- Realizarea unor intalniri interdisciplinare pentru dezbaterea problemelor actuale ale
profesiei, cu scopul de a gasi si implementa solutii de viitor

- Cresterea vizibilitatii profesiei in societate prin comunicare directa, implicare in
problemele comunitatii si dialog cu administratia locala

- realizarea de grupuri de lucru de experti internationale, si a unei retele operationale de
parteneri internationali

- Promovarea unor proiecte de interes strategic in discutiile cu administratiile locale,
centrale si partenerii institutionali

- Implicarea studentilor si tinerilor arhitecti in activitatile OAR

Data 5 mal 2026 Semnatura
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* indiferent daca este comisie aleasa sau numita




