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SCRISOARE DE INTENTIE

Numele si prenumele IVANCIU ANDREI ALEXANDRU

Filiala OAR BUCURESTI
Functia pentru care candidez CONSILIUL DE CONDUCERE NATIONAL

Am detinut functii in foruri de conducere sau comisii®.

1. La filiala , functia de
In perioada si cea mai importanta realizare a fost )

2. La Ordinul Arhitectilor din Romania

functia de
si cea mai importanta realizare a fost

in perioada

3. Nu am detinut nicio functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)
Motivele pentru care candidez si ce ma recomanda:

Candidez pentru a contribui la crearea unui cadru profesional mai previzibil si mai eficient, bazat
pe sisteme de control si proceduri clare, elemente pe care le-am implementat cu succes in cadrul

propriel practici.

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi ales/aleasa

Standardizarea procedurilor de lucru: Promovarea unor modele de bune practici si proceduri

care sa simplifice activitatea arhitectului in raport cu autoritatile si beneficiarii.
Sprijinirea arhitectilor stagiari si tinerilor asociati: Crearea unor mecanisme de suport care

sa faciliteze tranzitia de la stagiu la practica independenta sau antreprenoriat, bazate pe experienta mea

directa in aceasta evolutie.
Cresterea transparentei si a controlului calitatii: Implementarea unor sisteme de verificare si control

care sa asigure un nivel ridicat de profesionalism in livrabilele de arhitectura

Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun si/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse

Digitalizarea si optimizarea fluxurilor: Propunerea si dezvoltarea unor ghiduri de proceduri
interne (templates, checklist-uri de conformare) care sa poata fi adoptate la scara larga pentru a reduce

erorile de proiectare.
Grupuri de lucru pentru conformare tehnica: Organizarea unor sesiuni de consultare pe teme

critice (precum conformarea la foc in retail/comercial) pentru a alinia interpretarile legislative la nivel

national.
Sisteme de monitorizare a proiectarii: Elaborarea unor metodologii de control al calitatii

proiectelor, inspirate din sistemele de management pe care le coordonez in prezent, pentru a proteja

atat arhitectul, cat si clientul final.
Mentoratul administrativ: Propunerea unor ateliere practice de management de birou, ofertare

si negociere, adresate tinerilor arhitecti care doresc sa faca pasul spre asociere sau antreprenoriat.
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* indiferent daca este comisie aleasa sau numita

Arditeaten drapl de vamadlond




