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SCRISOARE DE INTENTIE

Numele si prenumele LAZAR MIHAELA CECILIA

Fihala BUCURESTI
Funclia pentru care candidez Membru in Consiliu Natonal OAR

Am detinut funclii in foruri de conducere sau comisii®

1. La filiala BUCURESTI
in perioada 2022-2026 si cea mai importanta realizare a fost pozitionarea meseriei de arhitecl

de interior in Caluc. definiivarea competentelor arhitectulul de interior
2. La Ordinul Arhitectilor din Romania

funclia de -
si cea mai importanta realizare a fost v I ettt

in perioada - o

e ———— . ———————

— . ——

3. X Nu am detinut nicio functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)

Motivele pentru care candidez $i ce ma recomanda:
Candidez pentru functia de membru in Consiliul National al OAR din dorinta de a contribui activ
la consolidarea dialogului dintre educatie, formare profesionala, stagialura si praclica
arhitecturii. intr-un moment in care profesia are nevoie de claritate, coerenta $i adaptare la

transformarile actuale ale domeniului construit.

Experienta mea profesionala se situeaza la intersectia dintre educatie, practica, patrimoniu,
cercetare aplicata si proiecte culturale, ceea ce imi ofera o perspectiva integratoare asupra
nevoilor reale ale profesiei. Cred in rolul OAR ca organism de reprezentare, dar si ca spatiu de
constructie profesionala, in care dialogul dintre generatii, dintre specializari si dintre mediul

academic si practica efectiva trebuie consolidat.

Imi propun sa sustin, in cadrul Consiliului National, clarificarea responsabilitatilor profesionale,
intarirea educatiei continue, corelarea formarii cu realitatile pietel si reprezentarea coerenta a
arhitecturii de interior in cadrul OAR. Consider ca profesia are nevoie de mecanisme mai clare
de recunoastere, de colaborare si de comunicare, astfel incat arhitectii, arhitectii de interior i
ceilalti specialisti ai mediului construit sa poata actiona complementar, responsabil si vizibil in

societate.

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi aleasa
Consolidarea dialogului dintre OAR, mediul academic si practica profesionala, pentru o mai

buna corelare intre formarea universitara, stagiul profesional si realitatile pietei.
Clarificarea competentelor arhitectului de interior, in continuarea demersurilor privind

pozitionarea acestei specializari in CATUC si in cadrul profesiei.
Sustinerea formarii profesionale continue, prin programe aplicate, actualizate si relevante

pentru transformarile contemporane ale profesiel.
Sprijinirea tinerilor arhitecti si stagiari, prin mecanisme mai clare de orientare, mentorat si

integrare profesionala.
Promovarea unei reprezentari echilibrate a specializarilor arhitecturii in cadrul OAR, cu

accent pe colaborare, responsabilitate profesionala si calitatea spatiului construit.

* indiferent daca este comisie aleasa sau numita
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Aclivitalile concrele pe care inlenjionez sa le propun gi/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse

Parliciparea acliva la grupurile de lucru si la dezbalternile OAR dedicate educalie:, slagiaturi
formarni continue si exercitarii profesiei

Sustinerea unor intalniri periodice intre reprezentanti ai OAR, mediul universitar, stagiari s
oracticieni, pentru identificarea problemelor reale din parcursul de formare st nleqgrare

prolesionala
Conlinuarea demersurilor privind clarificarea competentelor arhitectulur de Interor $

corelarea acestora cu cadrul profesional si ocupational existent

Propunerea unor teme de formare profesionala continua adaptate nevoilor actuale ale
profesiel’ responsabilitate profesionala, coordonare interdisciplinara, sustenabilitate, patrimoniu,
interior arhitectural, relatia cu beneficiarul si managementul proiectarin

Sprijinirea dezvoltari unor instrumente de orientare pentru tineri arhitecti si stagiari, prin
ghiduri, intalniri de mentorat, exemple de buna practica si dialog direct cu profesionisti cu
experienta.

Promovarea unei culturi profesionale bazate pe colaborare intre specializari, respeclt
reciproc, responsabilitate fata de spatiul construit si reprezentare echilibrata in interiorul breslel.

Data 05.05.2026 Semnatura

* indiferent daca este comisie aleasa sau numita |




