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SCRISOARE DE INTENTIE

Numele si prenumele Munleanu Raluca
Filiala Bucurest
Funclia pentru care candidez membru in Consiliul National

Am detinut funclii in foruri de conducere sau comisii®:

1. La Filiala Bucuresti, functia de vicepresedinte pentru educatie in perioada 2014-2018 si cea
mai importanta realizare a fost realizarea unui program pilot de dezvollare profesionala
continua.

2. La Ordinul Arhitectilor din Romania functia de vicepresedinte pentru educatie in perioada
2018-2022 si cea mai importanta realizare a fost realizarea Planului National de Dezvoltare
Profesionald Continua si finalizarea si aprobarea Sistemului de Informatii asupra Costurile
privind Proiectarea de Arhitectura (SIC)

3. Nu am detinut nicio functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)
Motivele pentru care candidez si ce ma recomanda:

Sunt implicata in activitatea breslei de peste 10 ani si cred ca profesia de arhitect are nevoie
astazi nu doar de reprezentare, ci si de consolidare reala, pe termen lung. Ma intereseaza
cresterea nivelului profesional, recunoasterea valorii profesiei si recuperarea respectulul pentru
arhitectura si pentru arhitect in societate, intr-un context in care crizele sociale si economice
afecteaza puternic profesia si culturale slabesc adesea statutul profesiei si conduc arhitectura
catre ireleventa. Consider ca Ordinul trebuie sa sustina mai ferm ideea ca arhitectura este o
profesie de interes public, care influenteaza direct calitatea vietii, iar coerenta spatiului construit
si relatia societatii cu orasul, patrimoniul si peisajul sunt rezultatul direct al activitatii arhitectilor.

Experienta mea practica de 25 de ani, completata de lucrul direct cu stagiari si de preocuparea
constanta pentru dezvoltare profesionala, mi-a aratat ca profesia nu poate fi redusa la un simplu
exercitiul de proiectare in birou. Arhitectura inseamna, in egala masura, practica, cercetare,
educatie si participare la o cultura profesionala bogata, care trebuie transmisa si dezvoltata.
Tocmai de aceea, cred ca implicarea in breasla este o forma de responsabilitate profesionala:
nu doar fata de colegi, ci si fata de generatiile care intra in profesie si fata de societatea care
locuieste mediul construit.

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi aleasa

Imi propun sa contribui la cresterea importantei arhitecturii in societate, astfel incat aceasta
sa fie inteleasa mai clar ca un domeniu esential pentru interesul public, $i nu ca o preocupare
periferica sau exclusiv specializata.

Un obiectiv important este consolidarea constiintei raspunderii profesionale, atat in
interiorul breslei, cat si in raport cu beneficiarii, autoritatile si publicul larg, pentru ca deciziile
arhitectului produc efecte de durata asupra spatiului si asupra vietii colective.

*  indiferent daca este comisie aleasa sau numita
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In acelasi limp, consider necesara intarirea colaborarii cu autoritatile publice pe teme care
privesc direct mediul construit, astfel incat profesia sa fie mai prezenta, mai credibila si mai bine
ascullata in procesele de decizie.

Ordinul trebuie sa contribuie la construirea unei culturi profesionale mai solide, bazate pe
compeltenta, responsabilitate si dialog, si sa sustina un cadru in care arhitectii sa se poala
raporta mai constient la rolul lor public. Obiectivul nu este doar reprezenlarea intereselor
profesiel, ci si afirmarea valorii arhitecturii ca practica ce are legatura directa cu educatia,
patrimoniul, dezvoltarea comunitatilor si calitatea spatiului de zi cu zi. In acest sens, vad Ordinul
ca pe o institutie care trebuie sa sustina atat coeziunea breslei, cat si prezenta ei activa in
socielate.

Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun gi/sau realizez

pentru atingerea obiectivelor propuse

Imi propun sa sprijin si sa dezvoll programul de dezvoltare profesionala continua, astfel
incal acesta sa raspunda mai bine nevoilor reale ale profesiei, de la temele tehnice si legislative
pana la subiecte care tin de etica, patrimoniu, cercetare, practici contemporane si noile
instrumente de lucru.

Consider importanta si organizarea unui cadru real pentru dezbateri profesionale, in care
teme sensibile sau insuficient discutate sa poata fi abordate deschis, cu argumente si cu
participarea colegilor din generatii si practici diferite.

In acelasi timp, cred ca tinerii arhitecti au nevoie nu doar de reglementari, ci si de orientare,
sprijin si consiliere profesionala, intr-un moment in care inceputul de drum este adesea
marcat de incertitudine si presiune.

O alta directie importanta este comunicarea catre publicul larg pe tema mediului construit,
pentru ca o parte esentiala a prestigiului profesiei depinde si de felul in care societatea intelege
ce face arhitectul si de ce conteaza arhitectura.

Suslin initiative care explica mai bine rolul profesiei, promoveaza exemple de buna practica si
aduc in atentia publica teme precum calitatea locuirii, patrimoniul, spatiul public si
responsabilitatea fata de mediul construit. Cred ca, prin formare, dezbatere, sprijin intre
generatii si comunicare publica mai buna, Ordinul poate deveni un spatiu mai activ, mai util si
mai credibil pentru membrii sai si pentru societate.
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