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SCRISOARE DE INTENTIE

Numele si prenumele MARCHIDAN REMUS-CRISTIAN
Filiala DOBROGEA A
Functia pentru care candidez MEMBRU IN CONSILIUL NATIONAL

Am detinut functii in foruri de conducere sau comisii*:

1. Lafiliala - , functia de -

in perioada - si cea mai importanta realizare a fost -
2. La Ordinul Arhitectilor din Romania

functia de - in perioada -
si cea mai importanta realizare a fost -

@Nu am detinut nicio functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)

Motivele pentru care candidez $i ce ma recomanda:
 Imi doresc sa contribui activ la consolidarea profesiei, punand in slujba organizatiei la nivel
national experienta mea practica si dedicarea civica.
e Ma recomanda experienta de organizare si management din mediul ONG, abilitati utile
pentru sprijinirea si eficientizarea activitatii forurilor OAR.
e Capacitatea de mediere ma ajuta sa lucrez eficient in echipa si sd sustin o mai buna
comunicare intre filiale si structura centrala.

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi ales:
1. Clarificarea regulamentelor interne: imi propun sa sustin revizuirea regulamentelor ROF,
pentru a elimina prevederile incomplete sau interpretabile.
2. Cooperare inter-filiale: Vizez incurajarea unei retele de colaborare si a unui schimb real de
experienta intre filialele OAR din tara.
3. Sustinerea stagiariatului: Vreau sa contribui la clarificarea normelor de stagiu pentru a
asigura un parcurs corect tinerilor colegi.
4. Relatia cu autoritatile: Urmaresc sprijinirea demersurilor OAR pentru un dialog constructiv si
transparent cu administratia publica.

Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun si/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse:

1. Implicarea intr-un grup de lucru dedicat analizei si corectarii regulamentelor de organizare si
functionare (ROF).
2. Sustinerea unor initiative sau platforme comune care sa faciliteze schimbul de bune practici
intre filiale.
3. Sprijinirea programelor de mentorat si a initiativelor care ajuta la o mai buna integrare a
tinerilor arhitecti in breasla.
4. Sustinerea echipei de conducere in mentinerea unui dialog constant cu autoritatile pentru
fluidizarea avizarilor.
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* indiferent dac este comisie aleam




