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DECLARATIE DE INTENTIE

Numele si prenumele _ Popa Silviu Adrian
Filiala Bihor
Functia pentru care candidez Comisia de disciplina

Am detinut functii in foruri de conducere sau comisii*:

1. La filiala Bihor , functia de membru CN + CT
in perioada __2022-2024____si cea mai importanta realizare a fost__contributia la
implementarea certificatului digital PMO-Oradea, ca instrument de eficientizare si transparenta
in procesul de autorizare.__

2. La Ordinul Arhitectilor din Romania™*

functia de___membru CN__in perioada___ 2022-2026 si cea mai importanta realizare
a fost membru CN in perioada 2022-2026, iar cea mai importanté realizare a fost:
participarea in grupul de lucru OAR - M100 Climate Neutrality Convention, contribuind la
integrarea oraselor din Romania in platforma nationaléd pentru neutralitate climatica.____

3. Nu am detinut nicio functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)

Motivele pentru care candidez si ce ma recomanda:
1. Pentru imbunététirea cadrului profesional si etic al membrilor Ordinului, printr-o aplicare
echilibrata si corectd a normelor disciplinare. Ma recomandé experienta acumulata atat in
activitatea profesionald, cat si in structurile de conducere ale OAR.
2. Experienta directs Tn gestionarea proiectelor complexe si interacfiunea constanta cu
administratia publica, care mi-au oferit o intelegere claré a provocarilor reale din practica.
3. Capacitatea de analiza obiectiva si luare a deciziilor in situatii sensibile, cu impact profesional
si etic.
4. Implicarea activé in initiative de modernizare si digitalizare a proceselor din domeniul
arhitecturii si urbanismului.
5. Abilitati de comunicare si mediere, necesare in solutionarea conflictelor profesionale.
6. Dorinta de a contribui la cresterea increderii in profesia de arhitect si in institutiile care o
reprezinta.

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi ales/aleasa
1. Asigurarea unui cadru disciplinar echitabil, transparent si predictibil pentru toti membrii.
2. Cresterea nivelului de constientizare privind responsabilitatile profesionale si etice.
3. Reducerea conflictelor prin promovarea dialogului si a solutiilor preventive.
4. Consolidarea rolului Comisiei de Disciplina ca garant al integritatii profesiei.

Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun si/sau realizez
pentru atingerea obiectivelor propuse

1. Analiza si clarificarea procedurilor disciplinare pentru o aplicare unitara la nivel de filiala si

national.
2. Initierea unor ghiduri de bune practici privind conduita profesionala si etica in arhitectura.

*  indiferent daca este comisie aleasd sau numita

*% cei care au fost membrii ai Consiliului teritorial sau Consiliului national in mandatul 2022 - 2026 fac
mentiunea daca au decazut sau nu din functia detinuta, potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) lit. x) si 31 alin. (8)
din Regulamentul-cadru al filialelor sau, dupa caz, art. 29 alin. (8) din Regulamentul de organizare si fuctionare
a OAR
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3. Organizarea de sesiuni de informare pentru membri privind riscurile disciplinare si prevenirea

acestora.
4. Promovarea transparentei in activitatea Comisiei, in limitele cadrului legal si profesional.

in opinia mea Ordinul Arhitectilor din Roménia este:

o institutie esentiala pentru reglementarea, protejarea si dezvoltarea profesiei de arhitect,
avand rolul de a asigura echilibrul intre fibertatea de creatie, responsabilitatea
profesionala si interesul public.

Este un organism care trebuie sa evolueze constant, adaptandu-se la noile realititi
economice, sociale si tehnologice, pastrand in acelasi timp standarde ridicate de etica si
profesionalism.

Data _30-04-2026 Semnatura

* indiferent daca este comisie aleasa sau numita

** cel care au fost membrii ai Consiliului teritorial sau Consiliului national in mandatul 2022 - 2026 fac
menfiunea daca au decézut sau nu din functia definuta, potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) lit. x) gi 31 alin. (9)
din Regulamentul-cadru al filialelor sau, dupé caz, art. 29 alin. (8) din Regulamentul de organizare si fuctionare
a OAR



